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Responsable des Ressources Humaines F/H
Description
Dans le cadre d’un départ à la retraite (juin 2024); nous recherchons un(e)
responsable des ressources humaines.

Au sein d’une équipe de direction de 7 personnes (Resp RH, Respo. comptable,
Gestionnaire SI, Chargée de projet qualité et projets, Assistantes comptable/RH,
Directeur), vous piloterez la gestion des ressources humaines, en lien avec la
direction et les responsables de services. Vous aurez la responsabilité des dossiers
spécifiques à notre projet de rapprochement de 4 associations (accord
d’entreprises, règlement intérieur, DUERP, etc.) Vous serez également force de
proposition dans les domaine de la GPEC, de l’adaptation de nos organisations aux
évolutions du secteur médico-social et du développement de nouvelles offres de
soins et de services. Vous supervisez et optimisez la gestion de la paye.
Occasionnellement, vous assurerez la représentation des services dans les
instances de coopérations territoriales.

Profil recherché
Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau I ou II, avec de solides compétences en
ressources humaines et/ou gestion d’ESMS. Vous avez une expérience significative
de gestion et/ou de direction RH. Vous maîtrisez les outils informatiques en matière
de RH (Silae), de gestion de projet et avez des facilités dans l’exploitation des outils
de gestion de l’activité (gestion de bases de données, statistiques). Bonne
connaissance de l’offre de soin et de la coordination des soins et services à
domicile. Forte capacité à travailler en équipe et en réseau. Vous êtes organisé et
rigoureux. Maîtrise des outils informatiques. Vos capacités rédactionnelles sont
reconnues. Statut cadre – Rémunération CCN51 – Possibilité travail à temps partiel
(80%)

Compétences

Capacité d’adaptation
Coopération
Esprit d’équipe
Force de proposition
Qualité rédactionnelle
Rigueur
Sens de l’organisation

L’entreprise
Le GESAD compte 4 associations gestionnaires de Centres de Santé Infirmiers,
Services de Soins Infirmiers à Domicile et Equipes Spécialisées Alzheimer.
Structure privée non lucrative, nous accompagnons nos membres dans le
développement de leurs activités à destination des publics en demande de soins
par une mutualisation des fonctions support (direction, ressources humaines,
comptabilité, système d’information, qualité).

Les associations membres du GESAD: SANTEA, à Cernay; AGSSID, à Rixheim;
ALSID, à Saint-Louis; APSRM, à Mulhouse.

Organisme employeur
GESAD

Type de poste
Temps plein

Expérience
Minimum 3 ans

Date de début du poste
Dès que possible

Secteur
Médico-Social

Lieu du poste
35 rue des Fabriques, 68700,
Cernay

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
8 septembre 2023

GESAD Soins infirmiers - Domicile
https://www.santea-inf.fr



Ces associations préparent leur regroupement, afin de mieux accompagner le
développement de nos activités de soins à domicile (centres de santé, services de
soins infirmiers à domicile, équipes spécialisées Alzheimer)
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